
                           

 ضوارُ
 

 42/01/0211 تاریخ

 پیَست
 

                           

 عىًان کمیتٍ
 سبعت جلسٍ تبریخ جلسٍ دبیر کمیتٍ رئیس کمیتٍ

 صثح 8 – 9 24/10/1403  دکتر ًوایٌذُ (ضطن)جلسِ  EBMتطکیل جلسِ 

 EBMکویتِ آهَزش  جلسٍ :دستًر کبر 

 سمت حبضریه اسبمی ي
دکتر ًوایٌذُ، دکتر دّقاى، دکتر جَاّری، دکتر اتَتراتی، دکتر هطتاقیَى، دکتر تٌْیافر، دکتر سلیواًی، دکتر ًافعی، خاًن رحیقی، 

 هحوذرضا آّی

  افراد غبیب

 مُمبوبن حبضر در جلسٍ

 

 :جلسٍ قبل وتبیج پیگیری مصًببت

 

ف
دی

ر
 

اجرا  جلسٍ قبل مصًببت

 شدٌ

عدم  در حبل اجرا

 اجرا

 عدم اجرا علت

     طرح موضوع پروشه آموزش پصوهی  0

4 
اعلام آمادگی ته معاونت آموزشی تررا  درذو، ا اقراررا  و ا ز،راتی     

 آموزش تا محو ،ت پسشکی مثانی تر شواهذ د  ،ک گروه آموزشی 
 

   

1 
ها  پسشکی مثانی تر شواهذ ترا  پیشنهاد ته  دصو،ة ترنامه کا گاه

EDC دانشگاه 
 

 ته جلسه تعذ موکول شذ  

 ته جلسه تعذ موکول شذ    EBMدشکیل گروه مذ قی    2

    EBM اناخاب دتیر کمیاه آموزش مرکس  3

 ته جلسه تعذ موکول شذ    دانشگاه EBMدصو،ة نرشه  اه کمیاه آموزش مرکس  4

 عناو،  پیشنهاد  ترا  کا گاه: 5

 Formulating a focused question (make a PICO) 

 Search strategy (with true  CATs) 

 Guideline adoption and adaptation 

 Level of evidences and study design  

   

   

   

  

 ته جلسه تعذ موکول شذ   

 

 َبی بیمبرستبویصًرتجلسٍ کمیتٍ 



 
 

 ردیف

 

 

 

 عىًان مصًببت

 مسئًل اجرا مسئًل پیگیری
مُلت زمبوی 

 اجرا

  داٍطلة ضذًذ. پصٍّی ترای اجرای پرٍشُ آهَزشتیَْضی ٍ ، ًَرٍلَشی اطفال، زًاىگرٍُ ّای  1

 دکتر ًافعی
 دکتر اتَتراتی
 دکتر جَاّری
 دکتر هطتاقیَى

 
 

 

2 
هقرر ضذ جلساتی تا هعاًٍت درهاى جْت ضٌاسایی هعضلات گرٍُ ّای تالیٌی ترتیة دادُ ضَد ٍ 

 قرار گیرد.  EBMهعضلات ضٌاسایی ضذُ در دستَر کار هرکس 
   دکتر ًوایٌذُ

 دکتر اتَتراتی اًتخاب ضذًذ.  EBMدکتر اتَتراتی تِ عٌَاى دتیر کویتِ آهَزش  3
 
 

 

4 
در آى تیوارستاى،  EBMهقرر ضذ تا ریاست تیوارستاى ضْیذ صذٍقی در هَرد استقرار دفتر هرکس 

 رایسًی ضَد. 
   دکتر ًوایٌذُ

5 
 دکتر دتیری تا آهَزش کویتِ جلسات آهَزش کویتِ اعضا  اتلاغ ٍ تعییي از تعذ ضذ هقرر ضوٌا

 را هحَر آهَزش پصٍّی آهَزش پرٍشُ ٍ داًطگاُ در EBM آهَزش راُ ًقطِ ٍ تطکیل اتَتراتی
 .گردد هصَب هرکسی ضَرای در تا تْیِ

   دکتر اتَتراتی

 دستًر کبر جلسٍ بعد : 8/11/1403 تبریخ جلسٍ آتی : 

 

 

 مببحث مطرح شدٌ تًسط اعضبی جلسٍ :

 داًطگاُ در زیرهجوَعِ هعاًٍت پصٍّطی  EBMارائِ گسارش از تصَیة ضَرای هرکسی  -1

 ٍ دریافت پیطٌْادات اساتیذ  EBMارائِ پیطٌَیس ترًاهِ ترًاهِ استراتصیک هرکس  -2

 هحَر در یک گرٍُ تالیٌی EBMطرح هَضَع پیطٌْاد اجرای یک پرٍشُ آهَزش پصٍّی تا عٌَاى تذٍیي، اجرا ٍ ارزضیاتی آهَزش  -3

 EBMارائِ پیطٌْادات در هَرد اجرای راًذ تخص تا هحَریت  -4

  پیطٌْادات:

 رایسًی تا ًظام پسضکی ٍ اعضای خثرُ آى در هَرد تَهی سازی گایذلایي ّا

 استفادُ از ّوکاری کویتِ تحقیقات داًطجَیی 

 تا توام گرٍُ ّای تالیٌی EBMترگساری تذریجی جلسات هعارفِ هرکس 

 


